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1. Yönetim Şeması 

 

YÖNETİM; 

• Okul Müdürü   : Prof.Dr. Celil AYDIN 

• Müdür Yardımcısı                     : Dr. Öğr.Üyesi Sabri ALKAN 

• Müdür Yardımcısı                     : Öğr.Gör. Deniz GÜNEŞ 

• Yüksekokul Sekreteri              : Ayfer Havva YENER 

  

BÖLÜM BAŞKANLIKLARI; 

 

• Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü : Doç.Dr. Uğur KARADURMUŞ 

• Ulaştırma Hizmetleri Bölümü                              : Dr.Öğr. Üyesi Onur SAYLAN  

 

YÜKSEKOKUL KURULU; 

• Prof.Dr. Celil AYDIN    Başkan 

• Dr. Öğr.Üyesi Sabri ALKAN   Üye 

• Öğr.Gör. Deniz GÜNEŞ   Üye 

• Doç.Dr. Uğur KARADURMUŞ               Üye 

• Dr. Öğr. Üyesi Onur SAYLAN   Üye 

• Ayfer Havva YENER    Raportör 
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YÜKSEKOKUL YÖNETİM KURULU 

• Prof.Dr. Celil AYDIN    Başkan 

• Dr. Öğr.Üyesi Sabri ALKAN   Üye 

• Öğr.Gör. Deniz GÜNEŞ   Üye 

• Doç.Dr. Uğur KARADURMUŞ                  Üye 

• Dr. Öğr. Üyesi Onur SAYLAN   Üye 

• Doç.Dr. Bilal AYDOĞAN   Üye 

• Dr. Öğr.Üyesi Ferhat YALGIN                      Üye 

• Ayfer Havva YENER    Raportör 

2. Tarihçe ve Coğrafi Konum 

2.1. Tarihçe 

29 Aralık 2018 tarihinde kurulan Denizcilik Meslek Yüksekokulumuz, Bandırma Meslek 

Yüksekokulu’ndan öğrencileri ve öğretim elemanlarıyla birlikte devraldığı Motorlu Araçlar ve 

Ulaştırma Teknolojileri Bölümü, Gemi İnşaatı Programı ile 2019-2020 eğitim-öğretim yılında öğrenci 

alımına başlamıştır. 2019-2020 yılında Su Altı Teknolojisi Programı, 2021-2022 yılında ise Ulaştırma 

Hizmetleri Bölümü altında Deniz ve Liman İşletmeciliği Programına öğrenci alımına başlanmıştır. 

2.2. Coğrafi Konum 

Meslek Yüksekokulumuz, Bandırma Meslek Yüksekokulumuz ile aynı yerleşkede bulunmaktadır. 

Bulunduğu coğrafi konum itibariyle Meslek Yüksekokulumuz denizcilik sektörünün bileşenleriyle 

doğrudan temas halindedir. Denizcilik sektörünün Marmara Bölgesinde kümelenmiş olması, 

Bandırma’nın deniz kıyısında ve gemi inşaatı, su altı ve gemicilik/limancılık faaliyetlerine ev sahipliği 

yapması okulumuzun doğru bir coğrafi konumda olduğunun bir göstergesidir.    

3. Değerler ve Hedefler 

3.1. Misyon 

Ülkemizin ihtiyaç duyduğu araştırmacı, sorgulayıcı, özgüvenli, disiplinli, liderlik niteliklerini ve sosyal 

sorumluluk bilincini taşıyan, yaşam boyu öğrenen, analitik düşünen ve uygulayan, takım çalışmasına 

yatkın, denizcilik örf, adet ve geleneklerine sahip bireyleri öğrenci merkezli olarak yetiştirmektir. 

Üniversitemizin Misyonu 

Toplumsal değerlere saygılı, bilim, teknoloji, kültür ve sanatsal birikimiyle bölgesi ve ülkesi için değer 

üreten, uluslararası düzeyde saygın bir eğitim ve araştırma üniversitesi olarak ülkemiz ve insanlığın 

gelişimine katkı sağlamaktır. 
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3.2. Vizyon 

Sektörün ve toplumun denizcilik alanındaki ihtiyaçlarını kaliteli eğitimle karşılayan, sanayi- akademi iş 

birliğine önem veren ulusal ve uluslararası yükseköğrenim kurumları arasında yer almaktır. 

Üniversitemizin Vizyonu 

Katılımcı, özgürlükçü, yenilikçi ve üretken kurumsal yapısıyla eğitim, bilim, teknoloji, kültür ve sanatta 

ulusal alanda öncü, uluslararası alanda etki sahibi bir üniversite olmak. 

3.3. Değerler 

Meslek Yüksekokulumuzun temel değerleri aşağıdaki gibidir: 

● Yenilikçilik 

● Doğaya ve çevreye saygı 

● Etik değerlere bağlılık 

● Çoğulculuk ve her türlü çeşitliliğe saygı 

● Liderlik 

● Sosyal sorumluluk 

● Yaşam boyu öğrenme 

● Takım çalışması 

3.4. Hedefler 

4. Sayılarla Denizcilik Meslek Yüksekokulu 

Meslek Yüksekokulumuz 2 Bölüm 3 program ile eğitim- öğretim hayatına devam etmektedir. Program 

isimleri ve ilgili bilgiler aşağıda verilmektedir.  

Program Adı Öğretim Süresi Puan Türü Hazırlık Sınıfı Staj Durumu 

Deniz ve Liman 

İşletmeciliği 
2 TYT İsteğe Bağlı 3+1 

Gemi İnşaatı 2 TYT İsteğe Bağlı 3+1 

Gemi İnşaatı (İÖ) 2 TYT İsteğe Bağlı 3+1 

Su Altı 

Teknolojisi 
2 TYT İsteğe Bağlı Yaz Stajı 
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4.1. İnsan Kaynakları 

 

4.2. Bilgisayar sayıları 
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4.3. Diğer Bilgi ve Teknoloji Araçları 

 

 

4.4. Dünden Bugüne Sayılarla DMYO 

2019 yılında kurulan Meslek Yüksekokulumuz Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü 

altında Gemi İnşaatı Programı ile eğitim öğretim hayatına başlamıştır. İlk kurulduğunda 4 öğretim 

elemanı olan okulumuz 2024 yılı itibariyle 6 Öğretim Üyesi ve 6 öğretim görevlisiyle nitelikli bir 

denizcilik eğitimi vermektedir. Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü altında Gemi İnşaatı 

(N.Ö+İÖ), Su Altı Teknolojisi ve ve Ulaştırma Hizmetleri Bölümü altında ise Deniz ve Liman 

İşletmeciliği Programları olmak üzere 2 bölüm ve 3 program olarak eğitim öğretim hayatına devam 

etmektedir.  
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4.4.1. Yıllara Göre Bölüm/Program Sayıları 

 

 

 

4.4.2. Yıllara Göre Akademik Personel Sayıları 
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4.4.3. Yıllara Göre Öğrenci Sayıları 

 

 

 

4.4.4. YKS Yerleştirme/Doluluk Oranları 

 

2023-2024 Yılında YKS yerleştirme Oranının diğer yıllara göre düşük olmasının ana nedeni okul 
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4.4.5. Mezun Sayıları 

 

4.4.6. İstihdam Oranları 

Meslek Yüksekokulumuzda, öğrencilerimizin istihdam edilebilme imkanlarını artırmak amacıyla 3+1 iş 

yeri uygulamalı eğitim modeli uygulanmaktadır. Bu model kapsamında öğrencilerimiz, üç dönem teorik 

ve uygulamalı derslerini okulda tamamlamakta, kalan bir dönemde ise gerekli şartları sağlayanlar iş 

yerlerinde eğitim uygulamalarını sürdürmektedir. Böylece öğrencilerimiz teorik bilgilerini uygulama 

becerisiyle bütünleştirme imkânı bulmaktadır. 

Deniz ve Liman İşletmeciliği Programımızda henüz mezun olmadığı için istihdam edilen öğrencimiz 

bulunmamaktadır.  

Gemi İnşaatı Programından mezun olan öğrencilerimiz hem bölümümüzün kalitesi hem de sektördeki 

eleman ihtiyacının yüksek olmasından dolayı kendi alanlarında iş bulma noktasında zorluk 
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giderek artmaktadır. Bu sonuç da 3+1 İşyeri Uygulamalı Eğitim Modelinin de önemli katkısının olduğu 

mezun öğrencilerimiz ve paydaşlardan alınan bilgilerle tespit edilmiştir.  

Su Altı Teknolojisi programımızda da durum benzer özellikler taşımaktadır. Bu programımızda öğrenci 

sayımız daha düşük olmakla birlikte 3+1 sistemi yerine yaz stajının uygulanması istihdam oranlarını 

kısmen azaltmaktadır. Bununla birlikte “sanayi dalgıcı” yetiştiren programımızın ilgili yönetmelikler 
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gereği okulda yapılması gereken ders ve uygulama saatleri zorunluluğu nedeniyle 3+1 Eğitim Modeli 

uygulanamamaktadır. 

 

4.5. Paydaşlar 

Gemi İnşaatı Programı

Gemi İnşa Sanayicileri Birliği / İstanbul 

Yalova-Altınova Tersane Girişimcileri San. ve 
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Abna Yacht Dizayn /Antalya 

Alia Yacht /Antalya 

Beşiktaş Tersane A.Ş. / Yalova 

Cemre Mühendislik Gemi İnş. San.Tic. Ltd. 

Şti. / Yalova 

Damen Shipyards / Antalya 

Gemak Gemi İnş. San. Tic. A.Ş. / İstanbul 

Gemak Gemi İnş. San. Tic. A.Ş. / Yalova 

Kastel Marine / Balıkesir 

Kuzeystar Shipyard / İstanbul 

Mercan Yachting / İzmir 

NAVTEK Deniz Teknolojisi A.Ş. 

Özata Tersanecilik San. ve Tic. A.Ş. / Yalova 

Sanmar Denizcilik Makine ve Ticaret Ltd. Şti. 

/ Yalova 

Sefine Denizcilik Ters. Turizm San. ve Tic. 

AŞ. / Yalova 

Su Arge Ship Design 

Sultan Yatçılık / Antalya 

Şengün Gemi Sanayi/ Trabzon 

Tersan Tersanecilik ve Taşma San. ve Tic. 
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Su Altı Teknolojisi Programı 

Mfy Denizcilik 

Orka Sualtı Hizmetleri 

Noordzee Su Ürünleri 

Akdeniz Yunus Dalış Hiz. 

Bodrum Sualtı Dlg.Hiz. 

Agromey Gıda ve Yem 

Noordzee Su Ürünleri 

Orka Sualtı Hizmetleri 

Asal Deniz İnşaat 

Akdeniz Tek. Kıyı Yapı. 

Su Dünyası Marine 

Sutek Prof. Dalg. Den. İnş.Ltd. Şti. 

Hatko Su Ürünleri 

Sualtı Dalgıçlık Hizmetleri 

Birkan Sualtı Hizmetleri San. ve Tic. Ltd.Şti. 

Orka Sualtı Hizmetleri 

Akdeniz Yunus Dalış Merkezi Sualtı 

Hizmetleri 

Asal Deniz İnşaat Medikal Sanayi ve Ticaret 

Limited Şirketi 

Pirana Dalış ve Gemi Sanayi Ticaret Limited 

Şirketi 

Akdeniz Teknik Kıyı Yapıları 

Su Dünyası Dalgıçlık Hiz. 

Deniz ve Liman İşletmeciliği Programı 

TÜRKLİM- Türkiye Liman İşletmecileri Derneği/ İstanbul 

Çelebi Bandırma Limanı/Balıkesir 

Bandırma Liman Başkanlığı/ Balıkesir 

Erdek Liman Başkanlığı/Balıkesir 

Solon Port/İstanbul 

Serpen Gemi Acenteliği/Balıkesir 

YılPort/Yalova 

Roda Port /Bursa 

Arkas Lojistik/İzmir
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5. Akademik Bölüm ve Programlar 

29.11.2018 tarihinde kurulan DMYO’muz aktif 2 bölüm ve bu bölümler altında 3 programla eğitim-

öğretim hayatına devam etmektedir. 

5.1. Kuruluş Tarihine Göre Akademik Bölüm ve Programlar 

Motorlu Araçlar ve 

Ulaştırma Teknolojileri 

Bölümü 

2018-2019 Gemi İnşaatı Programı 

2019-2020 
Gemi İnşaatı İkinci Öğretim 

Programı 

2020-2021 Su Altı Teknolojisi Programı 

 

Ulaştırma Hizmetleri 

Bölümü 
2022-2023 

Deniz ve Liman İşletmeciliği 

Programı 

 

6. Koordinatörlükler 

6.1. Birim Kalite Koordinatörlüğü 

 KALİTE KOORDİNATÖRLÜĞÜ   : Dr. Öğretim Üyesi Sabri ALKAN 

Motorlu Araç. ve Ulaş.Tekn.Böl.Kalite Sorumlusu : Doç. Dr. Uğur KARADURMUŞ 

Gemi İnşaatı Programı Kalite Sorumlusu  : Doç. Dr. Bilal AYDOĞAN 

Sualtı Teknolojisi Programı Kalite Sorumlusu  : Doç. Dr. Uğur KARADURMUŞ 

Ulaştırma Hizmetleri Böl.Kalite Sorumlusu  : Dr. Öğretim Üyesi Onur SAYLAN 

Deniz ve Liman İşl.Programı Kalite Sorumlusu  : Dr. Öğretim Üyesi Üstün ATAK 

İdari Birimler Kalite Sorumlusu   : Yüksekokul Sekr. Ayfer Havva YENER 

Öğrenci Kalite Sorumlusu    : Dilek ARSLAN (Gemi İnşaatı Prog.) 

6.2. Komisyonlar 

Akademik Teşvik Başvuru ve İnceleme Komisyonu 

Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü 

● Doç. Dr. Uğur KARADURMUŞ (Başkan) 

● Doç. Dr. Bilal AYDOĞAN (Üye) 

● Dr. Öğretim Üyesi Sabri ALKAN (Üye) 

Ulaştırma Hizmetleri Bölümü 

● Dr. Öğretim Üyesi Onur SAYLAN (Başkan) 

● Dr. Öğretim Üyesi Üstün ATAK (Üye) 

● Dr. Öğretim Üyesi Ferhat YALGIN (Üye) 

 İç Kontrol İzleme ve Değerlendirme Komisyonu 

● Dr. Öğretim Üyesi Sabri ALKAN (Başkan) 

● Doç. Dr. Uğur KARADURMUŞ (Üye) 

● Doç. Dr. Bilal AYDOĞAN (Üye) 

● Dr. Öğretim Üyesi Onur SAYLAN (Üye) 
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● Yüksekokul Sekreteri Ayfer Havva 

YENER (Üye) 

 Bilgi İşlem ve Web Komisyonu 

● Doç. Dr. Uğur KARADURMUŞ (Başkan) 

● Dr. Öğretim Üyesi Üstün ATAK 

● Öğretim Görevlisi Serkan YÜKSEL (Üye) 

● Bilgisayar İşletmeni Refika Sultan 

TÜRKOĞLU (Üye) 

 Yatay Geçiş, Muafiyet ve İntibak Komisyonu 

Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü 

● Doç. Dr. Uğur KARADURMUŞ (Başkan) 

● Öğretim Görevlisi Serkan YÜKSEL (Üye) 

● Öğretim Görevlisi Ahmet Demiray (Üye) 

Ulaştırma Hizmetleri Bölümü 

●  Dr. Öğretim Üyesi Onur SAYLAN (Başkan) 

●  Dr. Öğretim Üyesi Üstün ATAK 

●  Öğretim Görevlisi Hayrullah ALTINOK 

  Uygulamalı Eğitimler Komisyonu 

● Doç. Dr. Celil AYDIN (Başkan) 

● Doç. Dr. Bilal AYDOĞAN (Üye) 

● Dr. Öğretim Üyesi Sabri ALKAN (Üye) 

● Dr. Öğretim Üyesi Onur SAYLAN (Üye) 

● Dr. Öğretim Üyesi Üstün ATAK (Üye) 

● Öğretim Görevlisi Deniz GÜNEŞ (Üye) 

● Öğretim Görevlisi Serkan YÜKSEL (Üye) 

● Öğretim Görevlisi Müslüm KOÇ (Üye) 

● Öğretim Görevlisi Hayrullah ALTINOK (Üye) 

● Bilgisayar İşletmeni Refika Sultan 

TÜRKOĞLU (Üye) 

 Burs Komisyonu 

● Dr. Öğretim Üyesi Sabri ALKAN (Başkan) 

● Dr. Öğretim Üyesi Onur SAYLAN (Üye) 

● Yüksekokul Sekreteri Ayfer Havva 

YENER (Üye) 

 Öğrenci ve Mezunlarla İletişim Komisyonu 

● Dr. Öğretim Üyesi Onur SAYLAN (Başkan) 

● Doç. Dr. Uğur KARADURMUŞ (Üye) 

● Öğretim Görevlisi Deniz GÜNEŞ (Üye) 

● Öğretim Görevlisi Alparslan Fatih KULAKAÇ 

 Sosyal Komite Komisyonu 

● Doç. Dr. Uğur KARADURMUŞ (Başkan) 

● Dr. Öğretim Üyesi Sabri ALKAN (Üye) 

● Dr. Öğretim Üyesi Onur SAYLAN (Üye) 

● Yüksekokul Sekreteri Ayfer Havva 

YENER (Üye) 

  BİRİM KALİTE KOMİSYONU 

● Dr. Öğretim Üyesi Sabri ALKAN (Başkan) 

● Doç. Dr. Uğur KARADURMUŞ (Üye) 

● Dr. Öğretim Üyesi Onur SAYLAN (Üye) 

● Yüksekokul Sekreteri Ayfer Havva 

YENER (Üye) 

● Dilek ARSLAN (Öğrenci Üye) 

Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Bölüm 

Kalite Komisyonu 

● Doç. Dr. Uğur KARADURMUŞ (Başkan) 
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● Doç. Dr. Bilal AYDOĞAN (Üye) 

● Öğretim Görevlisi Ahmet DEMİRAY (Üye) 

● Dilek ARSLAN (Öğrenci Üye) 

 Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Bölüm Kalite Komisyonu 

● Dr. Öğretim Üyesi Onur SAYLAN (Başkan) 

● Dr. Öğretim Üyesi Üstün ATAK (Üye) 

● Öğretim Görevlisi Hayrullah ALTINOK (Üye) 

● Fatma AKGÜL (Öğrenci Üye) 

6.3. Kalite Süreci Çalışmaları 

Meslek Yüksekokulumuz kurulduğu günden bu yana kalite koordinatörlüğü kurarak bu alanda 

çalışmalar yapmıştır. Kalite sürecini iyileştirmek adına yaptığımız çalışmalarımız web sitemizde yer 

almaktadır.  

Bu çıktılara bir örnek olarak iş akış şeması örneği görselde gösterilmektedir.  

 

  

Meslek Yüksekokulumuzda Yüksekokulumuz Kalite süreci kapsamında iş akışlarının/diyagramların, 

Usul ve Esasların hazırlanabilmesi için Müdürlüğümüzce oluşturulan Yüksekokulumuz Kalite Süreci 

Hazırlama Komisyonumuzda öğretim elemanlarımız görevlendirilmiş olup çalışmalara başlanmıştır.  

Çalışmalar kapsamında toplantılar yapılarak ilk çıktılar elde edilmiştir.  

https://drive.google.com/file/d/1ba7AVdPamX5ZhkAoRuEJBnTDxvd5yY9E/view?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/file/d/1ba7AVdPamX5ZhkAoRuEJBnTDxvd5yY9E/view?usp=drive_link
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6.4. Akademik Gelişim 

6.4.1. Öğretim Üyeleri Akademik Çalışma İstatistikleri 

Meslek Yüksekokulumuz akademisyenlerinin 2023 yılındaki yaptığı akademik çalışmalar ve atıf 

sayıları tabloda verilmiştir. 

2023 Yayın ve Faaliyetler Adet 

Makaleler 
Uluslararası 11 

Ulusal 7 

Bildiriler ve Kongre 

çalışmaları 
Uluslararası 4 

Ulusal 0 

Atıflar 
Uluslararası 229 

Ulusal 8 

SCI-SSCI 8 

ESCI-SCOPUS 3 
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6.4.1.1. Öğretim Üyesi Toplam Yayınlar 

 

6.4.1.2. Öğretim Üyesi Başına Düşen Toplam Yayınlar 
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6.4.1.3. Öğretim Üyeleri Yayınları 

 

2020 2021 2022 2023

SSCI-SCI Yayınları 6 3 12 8

Diğer Uluslararası Yayınlar 1 2 3

ULAKBİM 2 7 5 7

Uluslararası Kongre 3 6 3 4

Uluslararası Kitap Bölümü 2
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6.4.1.4. Öğretim Üyesi Başına Düşen SSCI-SCI Yayınları 

 

 

6.4.1.5. Öğretim Üyelerinin Dahil Olduğu Projeler 
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6.4.1.6. Öğretim Üyeleri Kişi Başına Düşen Proje Sayıları 

 

6.4.1.7. Öğretim Üyeleri Atıf Sayıları 
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6.4.2. Öğretim Görevlileri Akademik Çalışma İstatistikleri 

6.4.2.1. Öğretim Görevlileri Toplam Yayınlar 

 

6.4.2.2. Öğretim Görevlileri Başına Düşen Yayın Sayısı 
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6.4.2.3. Öğretim Görevlileri Yayın Sayıları 

 

6.4.2.4. Öğretim Görevlileri Proje Sayıları 
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6.4.2.5. Öğretim Görevlileri Atıf Sayıları 

 

6.5. Akademik Başarı 

6.5.1. Stanford Üniversitesi En Etkili Bilim İnsanları Listesi 

Meslek Yüksekokulumuz Gemi İnşaatı programı Öğretim Üyesi Doç. Dr. Bilal Aydoğan Stanford 

Üniversitesi tarafından hazırlanan 2021 yılı ilk %2'lik dilime giren "En Etkili Bilim İnsanları" listesinde 

yer almıştır. 

Stanford Üniversitesi bilim insanlarından Prof. Dr. John P.A. IOANNIDIS ve araştırma ekibi tarafından, 

22 anabilim dalı ile 176 alt bilim dalında dünyadaki bilim insanı arasından ilk yüzde 2'lik dilime giren 

200.409 bilim insanının yer aldığı liste Elsevier veri tabanında yayımlanmıştır. Liste oluşturulurken 

akademik performansın en somut çıktıları olarak kabul edilen nitelikli yayın sayısı, makalelerin 

yayımlandığı derginin etki değeri, çalışmalarına yapılan “atıf sayısı, h-indeks, hm_indeks, patent sayısı, 

ilk isim ve tek isim makale sayısı, atıf alan makale sayısı ve atıf yapan makalenin yayımlandığı derginin 

etki değeri gibi temel ve ciddi uluslararası ölçütler kullanılmaktadır. Sıralamaya Türkiye’den 1.202 

akademisyen girerken, bu listede Üniversitemizden dört akademisyen yer almıştır. 
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6.5.2. 2022 Akademik Başarı Ödülleri 

Akademik Başarı Ödülleri kapsamında “Akademik Yayın Başarı Ödülü” listesinde meslek 

yüksekokulumuz öğretim üyesi Doç. Dr. Uğur KARADURMUŞ beşinci sırada yer alarak ödüle layık 

görülmüştür. 

 

Akademik Başarı Ödülleri kapsamında “Birim Akademik Yayın Başarı Ödülü” kategorisinde Meslek 

Yüksekokulumuz Yüksekokullar arasında birinci, genel kategoride dördüncü olmuştur. 
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Akademik Başarı Ödülleri kapsamında “Proje Başarı Ödülü” kategorisinde öğretim üyemiz Doç. Dr. 

Uğur KARADURMUŞ birinci olmuştur. 

 

6.5.3. COST Aksiyonlarına Katılım 

Meslek Yüksekokulumuz öğretim üyesi Dr. Öğr. Üyesi Sabri Alkan “CA22122-Rethinking the Blue 

Economy: Socio-Ecological Impacts and Opportunities (RethinkBlue)” başlıklı COST aksiyonuna 

TÜBİTAK Uluslararası İş Birliği Daire Başkanlığı, İkili ve Çoklu İlişkiler Müdürlüğü tarafından 

Yönetim Komitesi Üyesi (MC) olarak atanmıştır. 

 

Dört yıl sürecek aksiyon kapsamında Mavi Ekonomi paradigmasının ve geliştirilen politikaların kıyı 

popülasyonları üzerindeki sosyal ve ekolojik etkilerinin neler olduğu anlaşılmaya çalışılacak ve 

sektörler arasında yenilik ve sinerji için potansiyel fırsatlar değerlendirilecektir. 

COST (Bilim ve Teknolojide Avrupa İş birliği) Avrupa çapında kendi alanlarında uzman bilim 

insanlarını bilimsel ağlarda bir araya getirmeyi ve bu sayede ulusal alanda çalışmalarını sürdüren bilim 

insanlarını uluslararası alana taşımayı amaçlamaktadır. COST bünyesindeki “COST Aksiyonu” adı 

verilen ağlara, her bir COST üyesi ülkeden en fazla 2 yönetim komitesi üyesi atanabilmektedir. Üyeler, 
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aksiyonlar kapsamında gerçekleştirilecek olan etkinliklere (toplantı, çalıştay, konferans, ziyaretler ve 

diğer bilimsel etkinlikler) katılarak bireyler ve kurumlar arası bilimsel ağlar kurabilmekte ve kurulan iş 

birliklerini yeni projelere dönüştürebilmektedir. 

Birimimizde öğretim elemanlarımızın COST Aksiyonlarına katılımı teşvik edilmektedir. Bu kapsamda 

öğretim üyelerimiz 2023 yılında 6 farklı aksiyonun çalışma gruplarına kabul edilmiştir.  

7. Üye Olunan Birlik ve Kuruluşlar ile İş Birliği Protokolleri 

7.1. Denizcilik Meslek Yüksekokulu Uygulamalı Eğitim Binası İnşaatı Bağış Protokolü 

Meslek Yüksekokulumuz Denizcilik alanında mesleki eğitimin niteliğini daha ileriye taşımak adına 

sürekli gelişim ilkesini benimsemiştir. Bu kapsamda aktif programlarımızdan olan Gemi İnşaatı ve 

Sualtı Teknolojisi Önlisans Programımızın uygulamalı eğitimlerinin niteliğinin artırılması için 

uygulamalı eğitim imkanlarının geliştirilmesi gerektiği tespit edilmiş ve bu kapsamda Ziraat Bahçesi 

altındaki (Paşakent Mahallesi, Zirai Donatım Sokak, Ziraat Bahçesi Altı, No:6 Bandırma/Balıkesir) 

kampüs alanında âtıl durumda bulunan 800 m2 oturum alanına sahip hangarın yerine uygulamalı 

eğitimler için bina (içerisinde 1 adet fiber-karbon kompozit atölyesi, 1 adet metal işleme ve kaynak 

atölyesi ve 1 adet dalış ve offshore uygulama eğitim havuzu)  yapılması gündeme gelmiştir.  

Uygulamalı eğitim niteliğinin bir an önce iyileştirilmesi için İMEAK Deniz Ticaret Odamızdan destek 

istenmiş ve destek talebimize olumlu yanıt verilmiştir. İMEAK Deniz Ticaret Odası ve Üniversitemiz 

Eğitim Vakfı (BANÜV) arasında 17.03.2023 tarihinde "İMEAK Deniz Ticaret Odası Uygulamalı 

Eğitim Binası"nın gemi inşa ve dalış uygulamaları kapsamında belirtilen standartlara cevap verebilecek 

şekilde inşası için KDV Dahil 6.750.000,00 TL (8.100.000,00 KDV Dahil) destek sağlanacağına dair 

protokol imzalanmıştır. 

 



 

 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

 

Denizcilik Meslek Yüksekokulu 

2021 – 2023 Dönemi Gelişim Raporu 

 

29 
 

 

 

 

7.2. ÇELEBİ Bandırma Limanı Protokolü 

 Meslek Yüksekokulumuz ve Çelebi Bandırma Uluslararası Limanı İşletmeciliği A.Ş. arasında işbirliği 

ve koordinasyon sağlanarak, Denizcilik Meslek Yüksekokulu eğitim programlarının geliştirilmesi, 

öğrencilerin ve öğretim elemanlarının mesleki gelişmeleri ile ilgili uygulamalı eğitim faaliyetlerinin 

arttırılması ve Üniversite-Sanayi işbirliğinin geliştirilmesini sağlamak amacıyla protokol imzalanmıştır. 

https://denizcilikmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/16145/523843db-a681-e9bb-01a3-a226748474e3.pdf
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7.3. TÜRKLİM Protokolü 

2023 Yılı Ekim ayında MYO Müdürlüğümüz tarafından yapılan Türkiye Liman İşletmecileri Derneği 

(TÜRKLİM) ziyaretinde öğrencilerimizin eğitimini geliştirmek amacıyla yapılabilecek iş birlikleri 

konuşuldu. İşbirliğinin kalıcı ve sürekli hale gelmesi adına karşılıklı protokol imzalanması hususunda 

fikir birliğine varılmıştır. Protokolün ana maddeleri olarak öğrencilerimizin staj yeri bulmasında destek 

sağlanması, eğitimin içeriğinin belirlenmesi ve iş birliklerine ortak katılım gibi birçok önemli madde 

bulunmaktadır. Protokol ile ilgili ilk içerik oluşturulup TÜRKLİM Derneğine sunulmuş ve yakın 

zamanda sonuçlanması beklenmektedir.  

 

7.4. Pinaların Çığlığı Projesi 

Öğretim üyemizin yer aldığı proje BORUSAN tarafından destek almaya hak kazandı 

Prof. Dr. Mustafa Sarı liderliğinde hazırlanan "Pinaların Çığlığı" adlı proje Borusan Sürdürülebilir 

Fayda Programı kapsamında destek almaya hak kazandı. 200.000 TL bütçeli proje Marmara 

Denizi’ndeki pina popülasyonunu bilimsel verilerle ve restorasyon stratejileriyle korumayı 

amaçlamaktadır. 
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Borusan Sürdürülebilir Fayda Programı’na 121 başvuru yapılırken bu başvuruların 55’i iklim, 41’i 

eşitsizlik, 25’i de iklim ve eşitsizlik temalarını birlikte içermektedir. Programa yapılan başvurular 

uygulanabilirlik, yaratıcılık, etki alanı ve değişim potansiyeli, somut çıktı sunma potansiyeli ve 

sürdürülebilirlik kriterlerine göre değerlendirilmiştir. Sosyal etki ve sürdürülebilirlik öncelikleri ile 

paralel, toplumsal meselelerde hedef grupları etkileme ve harekete geçirme potansiyeli yüksek 

projelerin desteklendiği programda 4 proje seçilmiştir. 

 

7.5. TÜBİTAK Projeleri 

7.5.1. 2022 Yılı 2209_B 

 TÜBİTAK Bilim İnsanı Destek Programları Başkanlığı (BİDEB) tarafından yürütülen “2209-B 

Üniversite Öğrencileri Sanayiye Yönelik Araştırma Projeleri Destekleme Programı” 2022/2 dönemi 

kapsamında yapılan başvuruların destek sonuçları açıklanmıştır. 

Çağrı kapsamında meslek yüksekokulumuzdan Dr. Öğr. Üyesi Sabri Alkan danışmanlığında 

yürütülecek 3 proje destek almaya hak kazanmıştır.  
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7.5.2. 2021 Yılı 2209A-2209B 

2209A- SUALTI TEKNOLOJİSİ 

Profesyonel Dalgıçların Dalış Teorileri ve Dekompresyon Usulleri Konusunda Bilgi Düzeylerinin 

Araştırılması 

Yürütücü: Rafet Bıçaklı 

Akademik Danışman: Doç. Dr. Uğur Karadurmuş 

2209B- GEMİ İNŞAATI 

Bor İlaveli Karbon Fiber Kompozit Malzemenin Isıl ve Yanma Özelliklerinin Araştırılması 

Yürütücü: Altan Kolata 

Akademik Danışman: Doç. Dr. Bilal Aydoğan 

Sanayi Danışmanı: Hasan Aşaki 

2209B- GEMİ İNŞAATI 

Bor İlaveli Karbon Fiber Kompozit Malzemenin Mekanik ve Fiziksel Özelliklerinin Araştırılması 

Yürütücü: Hikmet Telli 

Akademik Danışman: Doç. Dr. Bilal Aydoğan 

Sanayi Danışmanı: Hasan Aşaki 
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7.5.3. 2020 Yılı 2209-A 

TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı kapsamında Sualtı 

Teknolojisi Programı II. Sınıf öğrencimiz Tacan Benli yürütücülüğünde "Kapıdağ Yarımadası 

Kıyılarında (Güney Marmara) Dalış Turizmine Uygun Alanların Belirlenmesi" başlıklı proje TÜBİTAK 

tarafından kabul edilerek desteklenmeye hak kazanmıştır. Projede Dr. Öğr. Üyesi Uğur Karadurmuş’un 

danışmanlığında Kapıdağ Yarımadası kıyılarında dalışa uygun sahaların tespit edilerek bölgede sualtı 

turizminin canlandırılması amaçlanmaktadır. Sualtı Teknolojisi Programı II. Sınıf öğrencilerimiz Can 

Gaffar Tarkan ve Sercan Duman araştırmacı olarak projede yer almaktadır.  

7.5.4. TÜBİTAK 1002 "Marmara Denizi'nde deniz hıyarı Stichopus regalis'in dağılımı ve 

sürdürülebilir yönetimi" Projesi 

TÜBİTAK 1002-Hızlı Destek Programı kapsamında Sualtı Teknolojisi Programı öğretim üyesi Dr. Öğr. 

Üyesi Uğur KARADURMUŞ’un yütürücü olarak sunduğu "Marmara Denizi'nde deniz hıyarı Stichopus 

regalis'in dağılımı ve sürdürülebilir yönetimi" başlıklı proje TÜBİTAK tarafından kabul edilerek 

desteklenmeye hak kazanmıştır. Ordu Üniversitesi, Çukurova Üniversitesi ve İzmir Katip Çelebi 

Üniversitesi ile işbirliği içinde yürütülecek projede Marmara Denizi’nde yayılış gösteren deniz hıyarı S. 

regalis stoklarının mevcut durumda balıkçılık parametrelerinin belirlenmesi ile sürdürülebilir stok 

yönetimi için politikalar geliştirilmesi amaçlanmaktadır. 
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8. Uluslararasılaşma 

8.1. Erasmus+ Değişim Programı 

Meslek Yüksekokulumuzda Erasmus+ Değişim Programı Koordinatörü bulunmakla birlikte 

Üniversitemiz genel Erasmus+ Değişim Programı şartları geçerlidir. Şimdiye kadar geçen sürede 

herhangi bir öğrenci değişimi olmamıştır. Öğretim elemanlarımızdan ise 2 öğretim üyesi programdan 

faydalanmıştır. 

 

 

8.2. Mevlâna Değişim Programı 

Meslek Yüksekokulumuzda Mevlâna Değişim Programı Koordinatörü bulunmakla birlikte 

Üniversitemiz genel Mevlâna Değişim Programı şartları geçerlidir. Şimdiye kadar geçen sürede 

herhangi bir öğrenci değişimi olmamıştır.  

8.3. Farabi Değişim Programı 

Meslek Yüksekokulumuzda Farabi Değişim Programı Koordinatörü bulunmakla birlikte Üniversitemiz 

genel Farabi Değişim Programı şartları geçerlidir. Şimdiye kadar geçen sürede herhangi bir öğrenci 

değişimi olmamıştır. 
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8.4. Uluslararası Öğrenciler 

Meslek Yüksekokulumuz 2019 yılında kurulduktan sonra toplam 27 uluslararası öğrenci kayıt 

yaptırmıştır. Şu an aktif olarak 10 öğrencimiz devam etmektedir.  

 

9. Eğitim-Öğretim 

9.1. İş yeri Uygulamalı Eğitim Modeli 

Meslek Yüksekokulumuz Gemi İnşaatı ve Deniz ve Liman İşletmeciliği Programlarında 3+1 iş yeri 

uygulamalı eğitim modeli (3 yarıyıl ders, bir yarıyıl staj) ile öğrencilerimizin elde ettikleri teorik ve 

pratik bilgiyi iş yerlerinde uygulamalarını sağlayan bir programdır. Bu bağlamda Üniversitemiz, iş 

dünyasının ihtiyaç duyduğu nitelikteki personeli modern teknoloji ve bilgiye sahip olarak yetiştirmek 

için iş dünyası ile ortaklık yapmaktır. 

9.2. Eğitim Yönetim Sistemi (LMS) 

2018 yılından itibaren Üniversitemizde hizmete alınan ve kullanılmaya başlanan bu sistem ile 

akademisyenlerin öğrencileri ile interaktif olarak bağlantı kurması sağlanmıştır. Ders materyal 

paylaşımları, etkinlik planlama ve daha pek çok hizmete imkân veren Learning Management System 

(LMS) üniversitemizde eğitim-öğretim faaliyetlerinin daha etkili ve verimli yapılmasına katkı 

sağlamaktadır. Covid-19 pandemisi döneminde dersler LMS üzerinden kesintisi olarak devam etmiştir. 

Bugün de derslerin yürütülmesinde aktif olarak kullanılmaktadır. 
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9.3. İsteğe Bağlı İngilizce Hazırlık Sınıfı 

Meslek Yüksekokulumuz programlarının tümünde isteğe bağlı hazırlık sınıfı programı 

uygulanmaktadır. İsteyen öğrenciler 1 yıl süreli İngilizce eğitimi alabilmektedirler. Güz ve bahar olmak 

üzere 2 dönem isteğe bağlı hazırlık sınıfı eğitimi verilmektedir. Bu programın amacı, öğrencilere 

yabancı dil olarak İngilizce temeli sağlamak ve onlara hem eğitimleri süresince hem de meslek 

yaşamlarında gerekli olan dil becerisini kazandırmaktır.  

Hazırlık sınıfında; öğrenciler İngilizce seviyelerine göre gruplara ayrılarak haftada 20 ile 28 saat arası 

ders görmektedirler. Hazırlık sınıfı sonunda başarılı olan öğrencilere üniversitemiz tarafından sertifika 

verilmektedir. İsteğe bağlı hazırlık sınıfında başarısız olan öğrenciler de eğitimlerine devam 

edebilmektedirler. 

9.4. Bilişim Teknolojileri 

Meslek Yüksekokulumuz Üniversitemiz genel bilişim teknolojilerinden faydalanmaktadır. 

Üniversitemiz, uç kullanıcıların; merkezi güvenlik, antivirüs ve kimlik doğrulamasını sağlamak üzere 

“Client Güvenlik Sistemi”, yetkisiz erişimleri engellemek için kurulan “Güvenlik Duvarı” sistemi ve 

tüm aktiviteleri izleyip güvenlik açıklarını tespit ederek anlık olarak raporlayabilen “Merkezi Kayıt 

Yönetim Sistemi” ne (SIEM) sahiptir.  

Üniversitemiz, ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemine sahiptir. Ayrıca, CISCO yetkili eğitim 

merkezi konumundadır. Personel, öğrenci ve ek ders ara yüzlerinin senkronizasyonu ile zamandan ve 

işgücünden tasarruf sağlanmıştır. E-devlet sistemi entegrasyonu sağlanarak sistem üzerinden Elektronik 

belge, Kariyer kapısı ve e-Sertifika gibi birçok hizmet verilmektedir.  

Üniversitemiz yerleşkelerinde tüm öğrenci ve personelimize kablosuz ağ hizmeti verilmektedir. Ayrıca 

bu hizmet bütün dünyadaki Uluslararası Üniversite Ağına (EDUROAM) kayıtlı olan tüm üniversitelerde 

kullanılabilmektedir.  

Bütün veriler güvenli ortamlara otomatik olarak yedeklenmektedir. Bunun yanında meslek 

yüksekokulumuzda herhangi bir laboratuvar bulunmamakla birlikte laboratuvarda işlenecek her 

programda derslerimiz mevcuttur. Bu derslerin yapılmasında Bandırma MYO imkanlarından 

yararlanılmaktadır. Bandırma Meslek Yüksekokulunda ise toplam 40’ar kişilik 2 bilgisayar laboratuvarı 

bulunmaktadır.  
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10. Kütüphane 

Meslek Yüksekokulumuzun bulunduğu kampüste herhangi bir kütüphane bulunmamakla birlikte 

üniversitemiz kampüslerindeki kütüphanelerden yararlanılmaktadır.  

11. Kültür, Sanat ve Spor 

Meslek Yüksekokulumuzda son yıllarda giderek artan faaliyet sayısı mevcuttur. Faaliyetler program 

bazlı yapıldığı gibi gerek üniversitemiz çatısı altında gerekse dış paydaşlarla ortak düzenlenen 

faaliyetlerin birçoğunda öğrencilerimiz veya akademik personelimiz katılmış veya görev yapmıştır.  

11.1. Öğrenci Toplulukları 

Meslek Yüksekokulumuzda birim bazlı 1 Öğrenci Topluluğu bulunmaktadır. BANÜ Su Altı Topluluğu 

isimli topluluğumuz Dr. Öğr. Üyesi Ferhat YALGIN danışmanlığında faaliyetlerine devam etmektedir.  

Bunun yanında öğrencilerimiz Üniversitemiz öğrenci topluluklarına yönlendirilmektedir. Bu kapsamda 

görev yapan veya kaydolan öğrencilerimiz mevcuttur. 

11.2. Tesisler 

Meslek Yüksekokulumuzun bulunduğu yerleşke Bandırma MYO ile ortak kullanılan kampüs alanıdır. 

Bu alanda MYO’muzun kullanımında 1 idari bina 1 derslik binası bulunmaktadır. İdari binanın 

bulunduğu alanda Müdürlük, Sekreterlik ve bir her iki MYO’nun kullanımına açık öğrenci yemekhanesi 

bulunmaktadır. Derslik binasında 6 akademik personel odası, 4 sınıf, 1 Gemi İnşaatı uygulama atölyesi 

ve mescit bulunmaktadır. Ayrıca yerleşkede kullanımı riskli olan 3 adet hurdalık bulunmaktadır.  

11.3. Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulumuzda herhangi bir sağlık hizmeti verilen altyapı mevcut değildir. Öğrencilerimiz 

genellikle Üniversitemiz altyapısından yararlanmaktadır.  

11.4. Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik (PDR) 

Meslek Yüksekokulumuzda Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik desteği bulunmamakla birlikte 

Öğrencilerimiz gerekli görüldüğünde Üniversitemiz Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik departmanına 

yönlendirilmektedir. 

11.5. Öğrenci Destekleri 

Öğrencilerimize her türlü manevi destek yanında maddi desteklerde sağlanmaktadır. Bu anlamda Çelebi 

Liman İşletmeleri A.Ş. ile Öğrencilerimizin hem eğitim desteği için hem de ÖSYM yerleştirme puanına 

göre ilk 3 öğrencimize burs sağlanması konusunda protokol düzenlenmiştir.   
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11.6. Yemek Bursu 

Meslek Yüksekokulumuz öğrencilerine Üniversitemiz genel yemek burslarını alma noktasında katkı 

sağlanmaktadır. Son yıllarda yemek bursu alan öğrenci sayıları grafikteki gibidir. 

11.7. Kısmi Zamanlı Çalışma 

Okulumuzda kuruluşundan itibaren sadece 2023 yılında bir kısmi zamanlı çalışan öğrencimiz 

mevcuttur. 

11.8. Sosyal, Kültürel ve Sanatsal Etkinlikler 

101. Yıl Engelsiz Zafer Dalışı: Üniversitemiz ve Bağcılar Belediyesi iş birliği, Emniyet Genel 

Müdürlüğü, Türkiye Su Altı Sporları Federasyonu, Çanakkale Savaşları Gelibolu Tarihi Alan Başkanlığı 

ve ETİ Maden İşletmeleri’nin destekleri ile 30 Ağustos Zafer Bayramı dolayısıyla “101. Yıl Engelsiz 

Zafer Dalışı” gerçekleştirilmiştir. 

Üniversitemizi temsilen Genel Sekreterimiz Cihangir BOZ’un katıldığı etkinliğe, Bağcılar Belediye 

Başkan Yardımcıları Mehmet ŞİRİN ve Cengiz PACACI, Polis Başmüfettişi Çanakkale Deniz PEM 

Müdür V. 1. Sınıf Emniyet Müdürü Adnan YENİCİ, Deniz PEM Eğitim Şube Müdürü Kurbağa Adam 

4. Sınıf Emniyet Müdürü Ufuk DELİKTAŞ, Çanakkale Savaşları Gelibolu Tarihi Alan Başkanlığı 

Başkan Yardımcısı Zülküf MEMİŞ, İzmir İl Emniyet Müdür Yardımcısı Kurbağa Adam 2. Sınıf 

Emniyet Müdürü Alper TUĞBAY ve protokol üyeleri katılım sağlamıştır.  

Üniversitemizde 22-27 Ağustos 2023 tarihleri arasında gerçekleştirilen Engelli Dalış Kampı'nın kapanış 

programı niteliği taşıyan etkinlik kapsamında, Çanakkale’deki SS Milo Batığı’na Denizcilik Meslek 

Yüksekokulu akademisyenlerimizden Engelli Dalış Eğitmeni Dr. Öğr. Üyesi Ferhat YALGIN ve Engelli 

Dalış Asistanı Uğur SİNGER koordinasyonunda engelli sporcular tarafından dalış gerçekleştirilmiştir. 

TSSF Engelli Dalıcı Sertifikalı Beş temel engel grubundaki (fiziksel, görme, işitme, zihinsel ve süreğen 

engelli) engelli dalıcılarımız ile deniz polisi kurbağa adamlarının ortak dalışıyla batığa hareket 

edilmiştir. Dalış sonunda 40 metrekare büyüklüğünde Türk Bayrağımız açılmıştır.  

Üniversitemizin daha önceki dalış organizasyonlarından haberdar olarak iletişime geçen ve etkinliklerde 

yer almak üzere Üniversitemize başvuruda bulunan görme engelli Tarih öğretmeni Gülay BORA da 

gerçekleştirilen etkinlikte bir dalış yapmıştır. Dalış esnasında çok heyecanlandığını belirten BORA 

"Mükemmeldi, anlatılmaz yaşanır derler ya gerçekten çok güzeldi. Engel durumunun hiçbir şeye engel 

olmadığını daha iyi anladım böylelikle. Benim gibi deniz aşığı tüm engelli arkadaşlarıma buradan 

sesleniyorum, lütfen hiçbir engelin, bu spor için engel olmadığını unutmasınlar. Benim gibi dalmak 

isteyen arkadaşlarımı davet ediyorum." ifadelerini kullanmıştır. 
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Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ü 10 Kasım’da Sualtında Anma Töreni: Denizcilik MYO'da açış 

konuşması ile başlayan tören saat 09.05’de siren sesiyle birlikte saygı duruşunda bulunulması ve İstiklal 

Marşı’nın okunması ile devam etmiştir. Törene akademik ve idari personelimizin yanı sıra 

öğrencilerimiz katılım göstermiştir. 

Gerçekleştirilen törenin ardından sualtı teknolojisi programı öğrencileri Edincik Yerleşkesindeki dalış 

uygulama sahasında gerçekleştirilen dalış etkinliği ile sualtında bayrak açmış ve Atamıza seslenilmiştir: 

"Kırmızı dalgıç konuşuyor. Ulu önderimizin izinde, mavi vatanın derinliklerinde Türk dalgıçları olarak 

atamızı saygı, özlem, minnet ve rahmetle anıyoruz". 

8 Haziran Marmara Denizi Günü Deniz Temizliği: Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

tarafından 5 Haziran Dünya Çevre Gününün içerisinde yer aldığı haftanın “Türkiye Çevre Haftası” 

olarak kutlanması kararı kapsamında bu yılın teması “Temiz Deniz Temiz Dünya” şeklinde 

belirlenmiştir. Belirlenen tema çerçevesinde Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı'nın 

liderliğinde, Balıkesir Büyükşehir Belediyesi, Bandırma Belediyesi ve Bandırma Onyedi Eylül 

Üniversitesi iş birliği ile Bandırma’da “8 Haziran Marmara Denizi Günü” etkinlikleri düzenlenmiştir. 
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Rektörümüz Prof. Dr. Süleyman ÖZDEMİR’in katılımıyla Bandırma’da gerçekleşen etkinliğe 

Denizcilik Meslek Yüksekokulu müdürümüz Doç. Dr. Celil AYDIN, Bandırma Belediye Başkan 

Yardımcısı Ozan ONUR, Balıkesir Büyükşehir Belediyesi İlçe Hizmetleri Daire Başkanı Koray BAŞA, 

kamu kurumlarının ve sivil toplum örgütlerinin temsilcileri, öğrenciler ve vatandaşlar katılım 

göstermiştir. 

Marmara Denizi'nin sürdürülebilir çevre yönetimi hedefi doğrultusunda Denizcilik Meslek 

Yüksekokulumuz Sualtı Teknolojisi Programı öğrencileri ve program koordinatörü Öğr. Gör. Ahmet 

DEMİRAY’ın katılımıyla deniz temizliği yapılmıştır. Bandırma sahilinde yapılan kıyı temizliği 

etkinliğinde 1 saat içerisinde denizden 780 kg atık çıkarılmıştır. Büyük çoğunluğu geri dönüşebilir 

nitelikte olan atıklar geri dönüşüm tesisine gönderilmiştir. Bandırma bölgesinde gerçekleştirilen bu 

kampanya, denizden atıkların çıkarılması ve sahilde sergilenmesi ile çevre koruma ve çevresel 

farkındalığın artırılması amacıyla başarılı bir şekilde gerçekleştirilmiştir. Bu önemli çalışma, Marmara 

kıyılarının genelinde etkili bir çevre yönetimi sağlama hedefine doğru atılan önemli bir adımdır. 
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Engelsiz Dalış Etkinliği: Türkiye Petrolleri Rafineri A.Ş. Aliağa Rafineri ev sahipliğinde Bağcılar 

Belediyesi ve Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi paydaşlığında 20 Mayıs 2023 tarihinde Fetiye’de 

bulunan Mermaıd Dıvıng Clubde Türkiye Petrolleri Rafineri  A.Ş. Aliağa Rafineri Engelli çalışanlarını 

(Süreğen Engelli, Bedensel Engelli ve Görme Engelli) Türkiye Sualtı Sporlar Federasyonu (TSSF) 

Bağcılar Engelli Sualtı ve Su Üstü Sporları Kulübü yetkisi altında Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

Denizcilik Meslek Yüksekokulu öğretim üyesi ve  Engelli Dalış Eğitmeni Dr. Ferhat YALGIN 

tarafından toplumda farkındalığın arttırılması maksadı ile 10-16 Mayıs Engelliler haftası ve 19 Mayıs 

Gençlik ve Spor Bayramı kutlamak için sualtı dalış etkinliği gerçekleştirilmiştir. İlk defa sualtı ile 

tanışan Türkiye Petrolleri Rafineri A.Ş. Aliağa Rafineri Engelli çalışanlarını ile 0 – 5 m derinlikte dalış 

gerçekleştirilerek hem engelliler haftasını hem de 19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı sualtında 

kutlayarak engelsiz sualtı etkinliğini gerçekleştirmiştir. Gerçekleştirilen bu etkinlik Türkiye Petrolleri 

Rafineri A.Ş. Aliağa Rafineri ev sahipliğinde Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi, Bağcılar Belediyesi 

ve Türkiye Sualtı Sporlar Federasyonu kurumları paydaşlığında gerçekleştirilmiştir. 
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30 Ağustos 2022 Zafer Dalışı: 

30 Ağustos Zafer Bayramının 100. yıl dönümü dolayısıyla Üniversitemiz, Bağcılar Belediyesi ve Türk 

Deniz Kuvvetleri Su Altı Taarruz Komutanlığı iş birliği ile “Zafer Dalışı” etkinliği gerçekleştirilmiştir. 

SAT Komutanlığı Yerleşkesinde gerçekleşen etkinliğe Denizcilik Meslek Yüksekokulumuzdan 

Müdürümüz Doç. Dr. Celil AYDIN ve Dr. Öğr. Üyesi Ferhat YALGIN katılmıştır. 

Protokol tarafından gerçekleşen açılış konuşmalarının ardından Türkiye Su Altı Federasyonu Başkanı 

Oğuz AYDIN, SAT Komutanı Tuğamiral Ercan KİREÇTEPE, Denizcilik MYO 

akademisyenlerimizden Dr. Öğr. Üyesi Ferhat YALGIN ve SAT Komutanlığından 20 personel eşliğinde 

5 temel engel grubundan (işitme, görme, süreğen, fiziksel ve zihinsel olmak üzere) 8 engelli dalıcı 8 

metre derinliğe dalış yaptı ve 100 metrekarelik Türk bayrağımızı su yüzüne çıkararak görsel bir şölen 

gerçekleştirilmiştir.  

30 Ağustos Zafer Bayramımızın 100. yıl dönümüne yakışır bir etkinlik ile izleyiciler tarafından büyük 

beğeni ve alkış toplayan gösteri, bugüne kadar su altı dalışı sonrası su yüzüne çıkarılmış en büyük 

boyuttaki bayrak gösterisi olması ile dünyada bir ilk olma özelliği göstermektedir. 

 



 

 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

 

Denizcilik Meslek Yüksekokulu 

2021 – 2023 Dönemi Gelişim Raporu 

 

43 
 

2. Engelsiz Dalış Kampı Etkinliği Sertifikasyon Töreni ve Engelsiz Su Altı Etkinliği:  

Edincik’te yer alan Denizcilik Fakültesi Eğitim ve Uygulama Yerleşkemizde 2. Engelsiz Dalış Kampı 

Etkinliği Sertifikasyon Töreni ve Engelsiz Su Altı Etkinliği gerçekleştirilmiştir. Etkinliğe Genel 

Sekreterimiz Cihangir BOZ, Denizcilik Fakültesi Dekanımız Prof. Dr. Mustafa SARI, Denizcilik 

Meslek Yüksekokulu Müdürümüz Doç. Dr. Celil AYDIN, Bağcılar Belediye Başkan Yardımcısı Ali 

ERDOĞAN, Bağcılar Belediyesi Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürü Cengiz PAÇACI, Eti Maden 

İşletmeleri Genel Müdür Yardımcısı Dr. Özgür SAÇ ve Bandırma Bor ve Asit Fabrikaları İşletme 

Müdürü Osman ZENGİN, Üniversitemiz idari ve akademik personeli ile engelli dalıcılarımızın aileleri 

katılmıştır. 

Üniversitemiz ve Bağcılar Belediyesi arasında gerçekleşen protokol kapsamında bu yıl ikincisi 

düzenlenen engelsiz dalış kampında 13 farklı engel grubundan (İşitme, görme, süreğen, fiziksel ve 

zihinsel olmak üzere 5 temel engel grubundan.) engelli dalıcılarımız İstanbul’da gerçekleşen havuz 

eğitimlerinin ardından aileleriyle birlikte Erdek MYO Yerleşkemize gelerek deniz eğitimlerini de 

almışlardır. 

Eğitimlerini başarıyla bitiren engelli dalıcılarımıza eğitim sonunda başarı belgesi ve federasyonun kurs 

bitirme belgesi verilmiştir. Programda ayrıca su altından Türk bayrağı, Üniversitemiz bayrağı, 

Denizcilik MYO flaması çıkarılarak görsel bir şölen gerçekleştirilmiştir. 
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Marmara Denizi Günü Etkinliği: 

8 Haziran 2022 Marmara Denizi Günü kapsamında, Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi, Marmara 

Belediyeler Birliği, Balıkesir Büyükşehir Belediyesi işbirliği ile Bandırma Cumhuriyet meydanı liman 

içinde Sualtı Teknolojisi öğrencileri ile birlikte, çevre ve deniz temizliği etkinliği icra edilmiştir. 
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Engelli kursiyerlerle Haliç’i Temizleme: 

Bağcılar Belediyesi ve Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi tarafından düzenlenen etkinlikte engelliler, 

Denizcilik Meslek Yüksekokulumuzdan Dr. Öğr. Üyesi Ferhat YALGIN ve İstanbul Emniyet 

Müdürlüğü’nde görevli kurbağa adamlarla Haliç’in derin sularına dalış yapılmıştır. Dr. Öğr. Üyesi 

Ferhat YALGIN’ın koordinesinde 5 metre derinliğe dalan engelliler, denizin dibini temizleyip 

buldukları çöpleri karaya çıkarmışlardır. 
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Meslek Yüksekokulumuzun Katkılarıyla Üniversitemiz ve Bağcılar Belediyesi İş Birliğinde 2 

Nisan 2022 Dünya Otizm Farkındalık Günü Dalış Etkinliği: 

Üniversitemiz ve Bağcılar Belediyesi arasında imzalanan protokol kapsamında Feyzullah Kıyıklık 

Engelliler Sarayı bünyesinde bulunan kulüpte farklı engel gruplarına yönelik verilen dalış eğitimleri 

kapsamında “2 Nisan Dünya Otizm Farkındalık Günü”ne özel dalış etkinliği gerçekleştirilmiştir. Salgın 

nedeniyle iki yıl aradan sonra Engelli Dalıcı Brövesi sahibi özel sporcular tarafından gerçekleştirilen 

dalış ile otizme dikkat çekmek ve farkındalık oluşturmak amaçlanmıştır. 

Meslek Yüksekokulumuz Su Altı Teknolojisi Programı Öğretim Üyemiz Dr. Ferhat YALGIN yaptığı 

açıklamada, “Bağcılar Belediyesi ile 2014'ten beri hem sağlıklı bireylere hem de engellilere yönelik 

dalış eğitimlerine devam ettiklerini anlatmıştır. Engelli çocuklara dalış eğitimi verirken otizmli, down 

sendromlu ya da farklı bir engel grubu diye fark gözetmediklerini ama eğitim esnasında bunu ayırt 

ettiklerini anlatan Yalgın, kursiyer seçimine ilişkin, farklı disiplinlerden uzmanlardan alınan onayın ve 

su altı hekimliğinden alınan 'Dalış yapabilir' sağlık raporu akabinde burada hem teorik hem de pratik 

özerkleşmiş bir scuba eğitimi vermeye başlıyoruz." demiştir. 
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30 Ağustos 2021 Zafer Bayramı’nda ‘Zafer Dalışı’ Etkinliği: 

Üniversitemiz, Balıkesir Büyükşehir Belediyesi ve Bağcılar Belediyesi iş birliği ile Türkiye’de ilk kez 

gerçekleştirilen ve başarıyla tamamlanan “Engelli Dalış Eğitim Kampı” sonrasında, 30 Ağustos Zafer 

Bayramı münasebetiyle Erdek’te “Zafer Dalışı” etkinliği gerçekleştirilmiştir. Protokol konuşmalarının 

ardından engelli öğrencilerimiz, MYO’muzda görev yapan Öğretim Elemanlarımız (Doç. Dr. Uğur 

KARADURMUŞ, Dr. Öğr. Üyesi Ferhat YALGIN, Öğr. Gör. Alparslan Fatih KULAKAÇ) ve 

beraberinde Milli Savunma Bakanlığı ile Emniyet Genel Müdürlüğü bünyesinde görev yapan dalıcıların 

da katılımıyla “Zafer Dalışı” gerçekleştirilmiştir. Gerçekleşen dalışta denizin içerisinde Türk Bayrağı 

açılarak 30 Ağustos Zafer Bayramı kutlaması yapılmıştır. Etkinliğe Denizcilik Meslek Yüksekokulu 

Müdürümüz ve Öğretim Elemanlarımız da katılım göstermiştir. 
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Türkiye’de İlk: "Engelli Dalış Eğitim Kampı": 

Bandırma On Yedi Eylül Üniversitesi öncülüğünde beş gün boyunca devam eden 'Engelli Dalış Eğitim 

Kampı' Erdek Meslek Yüksek Okulunda tamamlandı. Balıkesir Büyükşehir Belediyesi ve İstanbul 

Bağcılar Belediyesi işbirliği ile gerçekleştirilen kampta Bağcılar Belediyesinin 69 dalış öğrencisinden 

11'i aileleri ile birlikte beş gün boyunca Bandırma On Yedi Eylül Üniversitesi Denizlik Meslek Yüksek 

Okulunun misafiri olmak üzere Erdek'e gelmiştir. Kamp boyunca 11 engelli genç teorik ve pratik olarak 

dalış eğitimleri alarak 30 Ağustos Zafer Bayramı'nda yapacakları "Zafer Dalışı" sonrasında Türkiye'de 

ilk kez 'Engelli Dalış Brövesi' sahibi olmuştur. 

"5 farklı engelli grubunu bir araya getirdik" 

Meslek Yüksek Okulu Müdürümüz Doç. Dr. Celil AYDIN, "Üniversitemiz bünyesinde Balıkesir 

Büyükşehir Belediyesi ve İstanbul Bağcılar Belediyesi işbirliğinde gerçekleştirmekte olduğumuz 

Engelli Dalış Eğitim Kampı 5 gün şeklinde planlandı. 5 farklı engelli grubunun yer aldığı ve bu yönüyle 

Türkiye'de bir ilk olma özelliği taşımaktadır. Üniversitemizin 2021 yılını sosyal sorumluluk yılı ilan 

etmesi vesilesiyle biz de Denizlik MYO olarak sosyal sorumluluk projelerini desteklemekteyiz. Bu 

kapsamda paydaşlarımızla gerçekleştirdiğimiz bu programın engellilerin sosyal hayatlarına olumlu bir 

etki oluşturacağına ve toplumda farkındalık oluşturacağına inanmaktayız" demiştir. 
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15 Temmuz Milli İrade Dalış Etkinliği: 

Üniversitemiz, Meslek Yüksekokulumuz, Bağcılar Belediyesi ve Kıyı Emniyeti Genel Müdürlüğü iş 

birliğiyle 15 Temmuz hain darbe girişiminin 5. yıl dönümünde ihaneti canları pahasına önleyen 

kahramanlarımızı anmak adına İstanbul’da 15 Temmuz Şehitler Köprüsü ayağında bulunan, Kıyı 

Emniyeti Genel Müdürlüğü önünde düzenlenen Milli İrade Dalışı etkinliği gerçekleştirilmiştir.  

Etkinlik, gerçekleşen protokol konuşmalarının ardından Denizcilik Meslek Yüksekokulumuz Dr. 

Öğretim Üyesi Ferhat YALGIN’dan dalış eğitimi alan Bağcılar Belediyesi Su Altı ve Su Üstü Kulübü 

öğrencileri, engelli öğrenciler ve 15 Temmuz gazileri dalgıç kıyafetlerini giyerek profesyonel dalgıçlar 

eşliğinde su altına tüplü dalış yapmıştır. İstanbul Boğazı’nda bir süre dalış yapan engelliler ve gaziler, 

su altından çıktıktan sonra Türk Bayrağını boğazın mavi sularında sergilemişlerdir. 

Milli İrade Dalışı etkinliğine katılan öğrenci ve gazilere program sonunda protokol üyeleri tarafından 

katılım sertifikası takdiminde bulunulmuştur. 
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11.9. Spor Etkinlikleri 

Meslek Yüksekokulumuz koordinatörlüğünde son iki yılda toplam 2 sefer üniversitemizin bütün 

birimlerinin katılabileceği Dragon Bot etkinliği düzenlenmiştir. Bu etkinlikte kullanılan Botların üretimi 

de MYO’muz Gemi İnşaatı Atölyesinde Akademik Personelimiz ve Öğrencilerimiz tarafından 

gerçekleştirilmiştir. 
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Dragon Bot Etkinliği 1 (02.10.2022): 

Denizcilik Meslek Yüksekokulumuz tarafından üretilen dragon botların suya indirme töreni ve gösteri 

yarışı etkinliği gerçekleştirilmiştir. Erdek MYO Yerleşkemizde gerçekleşen programa Rektörümüz Prof. 

Dr. Süleyman ÖZDEMİR, Susurluk Kaymakamı Muammer KÖKEN, Rektör Yardımcılarımız Prof. Dr. 

Feyzullah TEMURTAŞ ve Prof. Dr. Celalettin YANIK, Balıkesir B.B. Meclis Üyesi Yaşar Ceyhun 

MIRIZ, Kıyı Emniyeti Genel Müdürlüğü Birinci Sınıf Dalgıcı Zafer BUL ve Erdek Dalış Kulübü Dalış 

Eğitmeni Osman BENLİ, Deniz Ticaret Odası Meclis Üyesi Arif ERTİK, Arkas Lojistik CEO’su Onur 

GÖÇMEZ, Altınova Tersane Girişimcileri A.Ş. İdari Müdürü Ayhan KAYATÜRK, Kastel Marine 

CEO’su Levent KASTEL, Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanımız Mehmet KARATEPE, Bilgi İşlem 

Daire Başkanımız Mehmet Kürşad DEMİRTAŞ, akademik ve idari personelimiz ile öğrencilerimiz 

katılmıştır. Programın açılış konuşmasını gerçekleştiren Denizcilik MYO Müdürümüz Doç. Dr. Celil 

AYDIN, mesleki eğitimde uygulamalı faaliyetlere önem verdiklerini, bunun bir örneğinin de Dragon 

botların üretimi olduğunu dile getirerek bu süreçte desteklerini esirgemeyen Rektörümüz Prof. Dr. 

Süleyman ÖZDEMİR’e teşekkürlerini iletmiştir. Açılış konuşmasının ardından Rektörümüz Prof. Dr. 

Sayın Süleyman ÖZDEMİR de gerçekleştirdiği konuşmasında, Üniversitemizin kuruluşundan bu yana 

denizcilik alanına ayrı bir önem verdiklerini ve su sporlarının geliştirilmesi konusunda bir hayalinin 

daha bu vesile ile gerçekleştiğini ifade etmiştir. Dragon botların üretimi aşamasında emeklerini 

esirgemeyen Denizcilik Meslek Yüksekokulu öğretim elemanlarına ve öğrencilerine teşekkür eden 

Rektörümüz, Denizcilik Meslek Yüksekokulumuza yaptıkları katkılarından dolayı Arkas lojistik 

CEO’su Onur GÖÇMEZ’e teşekkür plaketi takdiminde bulunmuştur. Programda daha sonra Dragon 

botların suya indirilme töreni gerçekleştirilmiştir. Rektörümüz Prof. Dr. Süleyman ÖZDEMİR ve 

protokol üyelerinin katıldığı gösteri yarışının ardından öğrencilerimizden oluşan ekipler de bir gösteri 

yarışı gerçekleştirmiştir. Program, Dragon botlarının üretiminde emeği geçen öğretim elemanları ve 

öğrencilere teşekkür belgelerinin verilmesi ile sona ermiştir. 
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Dragon Bot Etkinliği 2 (20.09.2023):  

Denizcilik Meslek Yüksekokulumuz tarafından geçmiş dönem Rektörümüz Prof. Dr. Süleyman 

ÖZDEMİR'in katılımıyla "Dragon Bot Yarışı Etkinliği" düzenlenmiştir. Denizcilik Meslek 

Yüksekokulu Müdürümüz Doç. Dr. Celil AYDIN’ın organize ettiği etkinliğe geçmiş dönem Rektör 

Yardımcımız Prof. Dr. Celalettin YANIK, Denizcilik Fakültesi Dekanımız Prof. Dr. Mustafa SARI, 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanımız Prof. Dr. Serap PALAZ ÇAKIR, Bilgi İşlem Daire 

Başkanımız Mehmet Kürşad DEMİRTAŞ ile akademik ve idari personelimiz katılmıştır. 
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12. Yerleşkeler, Altyapılar ve Yatırımlar 

12.1. Yerleşke Genel Görünümü 

Meslek Yüksekokulumuzun içerisinde yer aldığı kampüs 

Yüksekokulumuz Mülkiyeti Maliye Hazinesine ait olan ve Üniversitemize tahsisli Bandırma 

Meslek Yüksekokulunun da yer aldığı kampüste yer almaktadır.  

Yüksekokulumuz; 2.500 m² açık alan ve 920 m² kapalı alanı ile Eğitim-Öğretim faaliyetlerini 

sürdürmektedir. Ayrıca yüksekokulumuzda; 

 4 adet derslik, 

 6 adet akademik personel odası, 

 2 adet idari personel odası, 

 1 adet arşiv odası, 

 2 adet depo, 

 1 adet Gemi İnşaatı atölyesi, 
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Dalış eğitimlerde kullandığımız Edincik Yerleşkesi 

 

12.2. Taşıtlar 

Yüksekokulumuz Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü Sualtı Teknolojisi Programı 

öğrencilerinin uygulama derslerinde kullanılmak üzere 8 metre uzunluğunda Şişme Rhip Botu 

bulunmaktadır.   

 

12.3. Projeler 

12.3.1. Yıllara göre Akademik Personel Proje Sayıları 

Akademik personelimizin araştırmacı veya koordinatör olarak katıldığı proje sayıları yıllara göre 

giderek artış göstermektedir. 2023 yılında katılım sağladıkları 4’ü AB Projesi olmak üzere 17 projeye 

kabul edilmiştir.  
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12.3.2. Yıllara göre Akademik Personelin Katıldığı Projeleri Destekleyen Kurumlar 

Meslek Yüksekokulumuz akademisyenleri şimdiye kadar 25 projede yer almıştır. Bunlardan en ilgi 

çekeni 2023 yılı AB proje katılımlarıdır. 6 Akademik personelimiz 4 AB projesinde bu yıl toplam 9 kez 

araştırmacı veya koordinatör olarak yer almıştır.  

 

Meslek Yüksekokulumuz akademisyenlerinin dahil olduğu projelerin toplam bütçeleri yıllara göre 

tablodaki gibidir.  
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12.3.3. Proje Toplam Bütçeleri 

 

12.3.4. Avrupa Birliği Projeleri 

HYSouthMarmara (South Marmara Hydrogen Shore):  

Ufuk Avrupa Programı kurumsallaşmış ortaklıkları arasında yer alan Clean Hydrogen Partnership 

(Temiz Hidrojen Ortaklığı) 2022 yılı ikinci fasıl çağrılarına ilişkin başvuru sonuçları açıklandı. Güney 

Marmara Kalkınma Ajansı’nın (GMKA) koordinatörlüğünde hazırlanan, Üniversitemizin de dâhil 

olduğu HYSouth Marmara (South Marmara Hydrogen Shore) akronimli proje desteklenmeye hak 

kazanmıştır. 

Projede GMKA ve Üniversitemizin yanı sıra Türkiye’den Sabancı Üniversitesi, Enerjisa Enerji Üretim 

A.Ş, Kaleseramik Canakkale Kalebodur Seramik Sanayi A.Ş, ŞİŞECAM, ETİ Maden, Türk-Alman 

Üniversitesi, Linde Gaz A.Ş, Hidrojen Peroksit A.Ş, PwC Yeminli Mali Müsavirlik A.Ş, TENMAK ve 

TÜBİTAK olmak üzere 13, diğer ülkelerden ise Almanya SOFTWARE AG, İtalya Universita Di 

Bologna, Fas Universite Mohammed vi Polytechnique olmak üzere 3 proje ortağı yer almaktadır.  

İklim değişikliği ile mücadele yolunda önemli bir adım niteliği taşıyan projede bölgesel bir hidrojen 

ekonomisinin gelişiminin desteklenmesi ve hidrojen ekonomisinin sahip olabileceği potansiyel etkinin 

ortaya çıkarılması amaçlanmaktadır. Toplam bütçesi 36 Milyon Avro olan proje ile Türkiye Çerçeve 

Programları tarihinde bir ilk gerçekleştirilerek tek seferde 7.455.625 Avro tutarındaki en yüksek Avrupa 

Birliği (AB) hibesi kazanılmıştır. 

Proje kapsamında Üniversitemiz, kurulması planlanan Yeşil Deniz Endüstrisi Ar-Ge, Test ve Eğitim 

merkezinde görev alarak eğitim konusunda destek sağlayacaktır. 
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Green Marine Med Avrupa Birliği Projesi: 

Denizcilik Meslek Yüksekokulumuzun paydaşı olduğu, toplam bütçesi 1.179.442 Avro olan Green 

Marine Med Avrupa Birliği projesi (MediterraneAn GReen ShIpping NEtwork: Linking Ports, 

Industries, Investment and Innovation for Monitoring and Technology Foresight on Green Shipping in 

the Mediterranean) desteklenmeye hak kazanmıştır. 

Avrupa Denizcilik, Balıkçılık ve Akuakültür Fonu’nun (EMFAF-European Maritime, Fisheries and 

Aquaculture Fund) AB Deniz Havzalarında Sürdürülebilir Mavi Ekonomiyi Destekleyen Bölgesel Öncü 

Projeler (Regional flagships projects supporting sustainable blue economy in EU sea basins (EMFAF-

2023-PIA-FLAGSHIP) çağrısı kapsamında Dünya Okyanus Konseyi’nin (World Ocean Council) 

koordinatörlüğünde Fransa, İtalya, İspanya, Hollanda, İsrail, Mısır, Tunus ve Türkiye’den 18 paydaşın 

yer aldığı projede ülkemizden Üniversitemiz Denizcilik Meslek Yüksekokulu ve NAVTEK Deniz 

Teknolojisi A.Ş. yer aldı. Ayrıca Türkiye Gemi İnşa Sanayicileri Birliği (GİSBİR) de projeye iştirakçi 

olarak projeye destek vermiştir. 

Green Marine Med projesi gemicilik, limanlar ve marinalar, yeşil denizcilik finansı, yatırım, inovasyon 

ve diğer paydaşlardan aktörler dâhil olmak üzere tüm değer zincirini temsil eden kapsamlı Akdeniz 

Yeşil Denizcilik Ağının paydaşlarını bir araya getirecek ve harekete geçirecektir. Proje ile Akdeniz 

çanağındaki yeşil denizcilik girişimcilerinin ve yeni kurulan şirketlerin konumu güçlendirilecektir. 

Uluslararası Yeşil Denizcilik İnovasyonu Çağrısının başlatılmasıyla proje, yeni kurulan şirketlere, 

KOBİ'lere ve girişimcilere limanlarda ve deniz taşımacılığı endüstrilerinde devrim yaratmaları ve 

Akdeniz'de Yeşil Denizcilik inovasyonunun hızlanmasını sağlamaları için özel destek sağlayacaktır. 

İnovasyon, kapasite geliştirme ve sürdürülebilir finansa odaklanacak olan Green Marıne Med projesi, 

Akdeniz Bölgesi ve ötesinde proje sonrası ölçeklenebilirlik için güçlü bir temele sahip olacak ve en iyi 

uygulamaların kuzeyden güneye paylaşımını artıracaktır. Akdeniz Yeşil Denizcilik Ağı, proje lideri 
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Dünya Okyanus Konseyi'nin bir Mükemmeliyet Merkezi geliştirmesi ve ev sahipliği yapması taahhüdü 

yoluyla projeden sonra da sürdürülecektir. 

Black Sea SIERRA: 

Ufuk Avrupa Programı kurumsallaşmış ortaklıkları arasında yer alan Avrupa Denizcilik, Balıkçılık ve 

Su Ürünleri Fonu (EMFAF) 2023 yılı çağrılarına ilişkin başvuru sonuçları açıklandı. Institutul National 

de Cercetare (Romanya) koordinatörlüğünde hazırlanan, Üniversitemizin de dâhil olduğu, 5 farklı 

ülkeden 7 ortağın yer aldığı konsorsiyumda "Black Sea SIERRA" projesi desteklenmeye hak 

kazanmıştır. 

Karadeniz'de sivil ve askeri kirliliğe yanıt olarak sürdürülebilir yönetim yoluyla tamamlayıcı müfredat 

oluşturulması amacıyla hazırlanan ve yönetim planları ile eğitim müfredatına yönelik önemli çıktılar 

elde edilmesi beklenen proje ile Karadeniz'de deniz kirliliği miktarının belirlenmesi ve önemli deniz 

biyoçeşitliliği üzerindeki etkinin/tehditlerin anlaşılması için çalışmalar yürütülecektir. Projenin toplam 

bürçesi 790.000 Avrodur. 

Data and Scenarios for a Sustainable Mediterranean Blue Economy (MEDSEAPLAN) 

Üniversitemiz Denizcilik Meslek Yüksekokulunun ortak olarak yer aldığı "Data and Scenarios for a 

Sustainable Mediterranean Blue Economy (MEDSEAPLAN)" başlıklı proje Avrupa Birliği'nin 

Sustainable Blue Economy Partnership (SBEP) çağrısı kapsamında 94 başvuru arasından 2.307.063 

Avroluk yüksek düzeyde bir bütçeyle desteklenmeye hak kazanmıştır. 

Koordinatörlüğünü World Ocean Council (WOC)'in üstlendiği proje, TÜBİTAK ve diğer ulusal 

ajansların son kontrol ve düzenlemelerinin ardından hibe sözleşmesi aşamasına geçecektir. Daha önce 

kabul edilen ve hibe sözleşmeleri imzalanan HYSouth Marmara ve GREEN MARINE MED AB 

projelerinin ardından Üniversitemiz MEDSEAPLAN projesi ile bu yılki üçüncü AB projesi desteğini 

almış olmaktadır. 

MEDSEAPLAN projesi ile Akdeniz ülkelerinin Deniz Alanı Planlamasına (MSP) katılımının artırılması 

ve veri eksikliklerinin giderilmesine odaklanılacak. Proje kapsamında deniz endüstrisi liderleri 

gelecekteki etkileri değerlendirmek üzere paydaşlarla birlikte senaryoların geliştirilmesini sağlayarak 

MSP'nin daha sağlam, bilgi ve veri tabanlı bir doğaya dönüşmesine katkı sağlayacaktır.  Ayrıca proje 

kapsamında ülkemiz için denizüstü rüzgâr enerjisinin gelişiminin önündeki en büyük engellerden biri 

olan meteorolojik ve oşionografik veri eksikliğinin giderilmesi için Lidar entegre edilmiş bir yüzer veri 

şamandırasının tasarımı, üretimi ve sahaya yerleşimi gerçekleştirilecek. Lidar entegre edilmiş veri 

şamandırasının demonstrasyonu denizüstü rüzgâr enerjisi için aday kaynak alanı ilan edilen Marmara 
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Denizi’ndeki sahalardan birinde gerçekleştirilecek ve bölgemizde gelişmesi beklenen yeşil hidrojen 

ekosistemine denizüstü rüzgar enerjisinin dahil edilmesi için katkı sağlanmış olacaktır. 

Üniversitemiz adına proje koordinatörlüğünü Denizcilik Meslek Yüksekokulumuzdan Dr. Öğr. Üyesi 

Sabri Alkan’ın üstlendiği projede, Denizcilik Meslek Yüksek Okulumuz Öğretim Üyesi Doç. Dr. Uğur 

Karadurmuş ve Denizcilik Fakültemiz Öğretim Üyesi Doç. Dr. Levent Bilgili de araştırmacı olarak yer 

almaktadır. 

 

Proje hakkında daha fazla bilgi almak için tıklayınız. 

 

https://bluepartnership.eu/news/partnership-decides-first-batch-co-funded-projects

